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Heemaal (Model) Adeeg Hore

Fidiye/Tababare

Sharcigu waxa u odhanaya...
Barnaamijka Ubadku MaSugi Karaan waxa weeye Qaybta C ee Joorjiya ee Barnaaamijka Ugu Horeyn Wax-Ka-qabashada
ee hoos yimaad dawlada sare ee Qanuunka Waxbarashada Dadka Talax-yaraanta leh Individuals with Disabilities
Education Act (IDEA). Ilaa intey soo baxdey IDEA" ayaa waxay ka dhigety waajib in barnaamijyada Qaybta € waddanka
oo idili siiyaan adeegyo qoysaska leh carruur xaqa u leh laga bilaabo da'da ddex agagaaro dabiiciga ah. Sharcigu wuxuu ku
geexayaa agagaaro dabiici sida ah "goobo ah dabiici am caadi u ah da'daa ilmaha ee an lahayn talax -yaraan” (34 CFR
303.18), ooy ka mid yihiin guriga, dareyeel-carruureed ama goobaha beesha.

Maxay Ubadku Masugi Karaan u beddeleyaan Heemaalka? Heemaalkee la gaadanayaa?

Lugadda hadda jirta ee IDEA ayaa dhiirri-galineysa barnaamijyada Qaybta C ee gobolku iney u fiirsadaan maha aha kaliya
uun meelaha lagu bixinayo adeegyada e haaka loo bixiyo adeegga, cilmi baadhista iyo cadeynta adeegyada taageereysa, iyo
waxtarka adeegyada. Barnaamijyada Qaybta C ayaa lagu dhiirri galiyaa iney bixiyaan taageero xoogga saareysa gargaarka
qoysaska oo fidiyeyaasha daryeelku ay horey u mariyaan kobcitaanka carruurta iyo kala gayb gaadashada qoysaskooda iyo
beelahooda, iyaga oo adeegsanaya fursada badan ee waxbarasho ee ka dhaca waxqabayada dabiiciga ah ee maalin kasta
lasameeyo.

IDEA ayaa ku qeexaysa doorka adeeg fidiyeyaasha horey wax uga-qabashadau iney tahay “giimeyn, la tashi, iyo
tababaritaan” iyo sidii loo taageeri lahaa qoysaska iyo daryeel-siiyeyaasha. Doorka adeeg fidiyeyaashu waa sidii
tabaabraha, la taliye, ama fududeeye, oo waa shuraake qaybtooda ka soo baxaya taageeridda waxbarashada ee la
wadaagitaanka xeeladaha qoysaska/ daryeel-siiye iyo kuwa kale ee xirfadaha u leh, intii u fidiye ugu bixin lahaa ilmaha
adeegga si toosa. Ubadku Masugi Karaan ayaa hadda baadheysa heemaal adeeg bixin ah oo adeeg hore fidiye u ka caawin
doono qoyska/daryeel-siiyeyaasha iyo kuwa kale ee xirfadda u leh shaqada iney wax ku bartaan nidaam tababaritaan ah.
Adeeg fidiye hore ayaa u shageyn doona si qayb ka mid ah koox firfircoon, oo waalidka/daryeel-siiyeyaasha iyo kuwa kale
ee shaqada cirfadda gaarka u leh ee xubnaha ka ah kooxda, ee haysta marin wax-ku-biirinta xubnaha kale kooxda had iyo
jeer iyo marka loo baahdoba. Adeeg hore fidiyuhu wuxuu socon karaa maaddooyin kala duduwan oo waxa laga yaabaa iney
isbeddelaan kolba sida qoyska/ilmaha baahidiisu beddesho.

Sidee ayaa go'aanno loo gaadhi sidii loo garan lahaa bixiyaha hore ee heemaalkan cusub?

Heemaalka adeeg bixinta ee adeeg fidiye hore, kooxda Qorsha Adeegga Gaarka ah e Qoyska (IFSP), ooy ku jiraan
waalidku, ayaa go'aan ka gaadhi kara kuwa noqon doona adeeg fidiyeyaasha hore, taasoo ku xidhan wax ka soo baxa ku
qoran IFSP. Qofka xirfadda gaarka u leh ee qaatey tababarka goonida ah ka caawinta qoyska/ daryeel-siiyaha sidii loogu
heli lahaa hal wax-ka-baxa IFSP yaa loo dooran Fidiye hore.

Dadka shagada xirfadda u leh miyaa la weydiisan iney qabtaan shaqooyin ka baxsan waxa ay ka shageeyaan ama
bixiyaan si ay tababar siiyaan carruur “gacan-ku-qabsho” aqoonteeda ayna u lahayn?

Maya! Ubadku Masugi Karaan waxay xeer u yeeleen ujeedooyin uga baaahan dadka shagada xirfadda u leh iney qabtaan
waxa ka baxsan waxa ay ka shageeyaan. Qiimeynta ilmaha iyo daryeel-siiyeyyasha xirfadahooda/baahidooda, iyo waliba
dib-u-fiirinta waxa xeeladha iyo waxa ka soo abaxa IFSP, waxay noqon doonaan masu'uuliyadda dadka shaqo yaqanka
agoonta u waayo aragga u leh kobicdda arrintaa goonida ah ee danaha laga leeyahay. Ma jiraan shaqo yaqaanku ku-dhaqanka
waxay qabtaan oo ka iska dhaafa la-tashiga iyo tababrka dadka kale ahaan qayb ah wax fulin toosan. Xataa, dhab ahaantii
waxyaabha la fuliyo waxa ku jira waxyaabahan la soo sheegey ee ku dhaganka ugu wanaagsan ah. Marka la eego heemaal
adeeg bixin fidiye hore oo xoogga saaraya tababrka, wadaagga macluumaadka iyo fikradaha ee ka dhaxeeya dhammaan
xubnaha kooxaha, ooy ku jiraan waalidku iyo shaqo yaqaannada ku jira kooxaha, waxayna u dhici doontaa si joogto ah
wakhtiyada caadiga ah ee la kulamayo, marka kooxuhu sida caadiga ah u kulmayaan, markawada booqashada, ugu waca



telefoonka, macluumaadka qoraalka ah, iwm. Qof kasta oo ku jira kooxda wuu faa'iideysan doonaa oo ku wax ku biirsan
doonaan agoontooda iyo xirfaddooda wax wadaaggan.

Maadaama ay shaqo wadaagga iyo iyo wada xidhiidku udub dhexaad u tahay keennitaanka heemaalka adeegga
noocan ah, sidee shirarka kooxaha iyo wada boogashooyinka kharash loogu helayaa?

Ubadku MaSugi Karaan waxay aqoonsan tahay ineyna jirin hadda meel lacag laga helo sidii dib loogu celin lahaa wixii kau
baxay shirarka kooxaha iyo wada booqashooyinka Wada hadlal iyo qorsheyn ayaa u soocota si loo xaliyo arrintaas oo waxa
is-beddel ah oo hirgalayaa ma jiraan ilaa loo helo arrimahan muhiimka ah.

Adeeg ku bixinta heemaal adeeg hore fidiye/tababare ma waxay ka dhigan tahay naaquska ama yaraanta
adeegyada gaarka ah ee carruurta iyo qoysaska?

Adeegga ah heemaal adeeg hore fidiye/taababare ayuu ku wanaagsan yahay marka gaar ahaan laga dhigo sidii uu ula kulmi
lahaa baahida ilmo iyo qoys kasta maadaama xoogga la saarayo ee kooxdu farta ku fiigaan ooy ka mid yihiin waxyaabaha
had iyo jeer la gabto, waxa lagu fiican yahay, iyo taageerada loo baahn ayahay ee goonida ah ilmaha iyo qoyska Marka la
eego heemaal adeeg hore fidiye, dadka shaqadaas khibradda u lihi waxa laga yaabaa ineyna ku badneyn joogitaanka wada
kulankaas. Laakiin agoonta ay wadaagaan dhexdooda shaqo yagaannada iyo daryeel-siiyeyyasha ee loogu isticmaalo meelo
iyo waxqabdyo badan oo kala duduwan ayaa si weyn u kordha oo marka ugu danbeysa siiya ilama fursado badan oo u ugu
dhagmo xirfadaha. Tusaale ahaan, adeegga ku hagaagga tooska ah, ilmuhu waxa laga yaabaa in helo al saac oo terabi too ah
usbuucii. Haddii, hase yeeshe, qofka terabiga bixinayaa halkaa saac uu u isticmaalo in u tababaro qoyska ama daryeel-ilmo
fidiye sidii faageero loogu siin lahaa dhinac kasta oo ka mid ah kobaca ilmaha iyada la isticmaalayo waxqabdyo dabiici oo ay
ka mid yihiin cunsiinta, dhar u xidhka, u qubeynta, ciyaarta, iwm., fursadaha waxbarasada ee ilmuhaasi/daryeel-bixiyehaasi
helayaa waxay u sii badan doonaan saacado badan maalin kasta ama usbuucii.

Macluumaad miyaa la bixin doonaa sidii loo hubin lahaa in qoysasku, fidiyeyaashu iyo dhakhtarradu loo wargaliyo
heemaalaka cusb? Tababar miyaa la bixin doonaa si loo hubiyo fidiyeyaashu iney yeeshaan khibradaha lagu hirgalin
karo heemaalka si guuli ku jirto.

Wey iska caddahay in loo baahan yahay macluumaad bagahin iyo tababar had iyo jeer socoda oo gobolka oo idil ah. Ubadu
Masugi Karaan, ooy la socto dadka danaha ka leh wixii akhbaar ah ee ay ku biirinayaan, ururada terabiga ee Joorjia iyo
gudiyada liisanka bixiya, machadyada Joorjiya ee tacliinta sare, la taliyaal ah heer qaran iyo kuwa ku takhasusey arrimaha
ah Horey wax-uga-qabashadaoo waxay bixin doonaan macaluumaad, tababar iyo/ama arrinta ku saabsan iyaga oo
taakuleynaya kolba marka shaqadu u sii socdo sidii loo hirgalinhaa isbeddel ku yimaad nidaamka adeeg bixinta horey wax-
uga-qabashada. Dadka danaha arrimhaas kale oo idili waxay wadaagaan mas'uuliyadda ah iney hubiyaan macluumaadka saxda
ah ee ku saabsan is beddelka markaa dabadeed ay wadaagaan qoysasku oo iyo dadka shaqo yaqaanka ah. Haddii la wada
shageeyo, waxa la hubin karaa iney helaan qoysaska iyo carruurta Joorjia adeegyo horumarsan.

Goorma ayaa isbeddelladan la dhaqan-galin doonaa?

Goorta kama danbeysta ah ee dhaqan—galinta buuxda wali lamnma dajin Carruurtu Maugi Karaan waxay ku wadayaan iney
ururiyaan macluumaad kheyraadfka qaran iyo gobol ahaanba sidii ay u wargalin lahaayeen dhaqan galin taxaddar leh oo
isbeddel nidaamyo qumman oo ay war galin doonaan dadka reer Georgia ee danaha arrimhan ka leh.

Haddii su'aalo kale aan arrinta ka qabo se?

La xidhiidh agagaarkaaga ka kuyaal ee Ubadku MaSugi Karaan Horey Wax-uga-Qabadka u-duwaheeda, UMK Waalid
waxbaraha, ama Gobolaka xafiiska Ubadku MaSugi Karaan ku leedahay halkan 404-657-2726 ama toll lacag la‘aan 888-
651-8224, ama booqo websaytka Ubadku Masugi Karaan wakhtiyada gaarkood si loo helo macluumad cusub:
http://www.health.state.ga.us/programs/bcw

Loo soo saarey oo loo fidiyaa siddii jawaabo loogu heli lahaa suaalaha la isla gartey markii lagu jirey fadhigii dhageysiga, ee
Dood -wadaagga Macluumadka iyo wax ku-biirinta 23 Qoys, iyo Shiraarka Dadka Danaha ka leh eey isbonser gareysey
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